
 

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES 

 

 

 
Cel. 3013443307 Tel 7560505 Ext 1211-1216 

Código Postal 110851 
Calle 9 N° 39-46 

Nit 900.959.048-4 
 

 

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. 

CERTIFICA: 

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fue fusionado en la SUBRED INTEGRADA DE 
SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se 
encuentran el área jurídica, se constata que el señor(a)  identificado con cédula de ciudadanía No, 
1030553939 suscribió, la orden de servicio que se relaciona más adelante, cuyo objeto es la prestación 
de servicios y conocimientos como: Profesional de acuerdo con la siguiente información: 

 
 

 
Contrato Tipo Perfil Duración Fecha Inicial Fecha Final Valor Unidad 

1744                                              PRINCIPAL                                         ASISTENTE 
ADMINISTRAT

IVO                                                                                                                          

1 2 2-Meses                                                                                         18/04/2011 17/05/2011                                        1.050.000                                         KENNEDY        

2440                         PRINCIPAL                                         ASISTENTE 
ADMINISTRAT

IVO                                                                                                                          

42 DIAS                                                                                             19/05/2011 30/06/2011                                        1.050.000                KENNEDY        

2711                                              PRINCIPAL                                         ASISTENTE 
ADMINISTRAT

IVO                                                                                       

60 MESES                                                                                            01/07/2011 31/08/2011                                        1.050.000                                         KENNEDY        

3512                                              PRINCIPAL                                         ASISTENTE 
ADMINISTRAT

IVO               

2 MESES                                     01/09/2011 31/10/2011                                        1.050.000                                         KENNEDY        

4931                                              PRINCIPAL         ASISTENTE 
ADMINISTRAT

IVO                                                                                                                          

1 MES                                                                                               01/11/2011 30/11/2011                                        1.050.000                                         KENNEDY       

599                                               PRINCIPAL                                         ASISTENTE 
ADMINISTRAT

IVO                                                                                                                          

1 MES                                                                                               01/01/2012 31/01/2012                                  1.050.000                                         KENNEDY        

1269                                              PRINCIPAL                                         ASISTENTE 
ADMINISTRAT

IVO                                                       

1 MES                                                                               01/02/2012 29/02/2012                                        1.050.000                                         KENNEDY        

1476                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO                                                                                                                          

2 MESES                                                                                             01/03/2012 30/04/2012                                        1.272.000                                         KENNEDY        

2324                                 PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO                                                                                                                          

2 MESES                                                                                             01/05/2012 30/06/2012                                        1.272.000                        KENNEDY        

3821                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO                                                                                                 

2 MESES                                                                                             01/07/2012 31/08/2012                                        1.272.000                                         KENNEDY        

4533                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                      

2 MESES                                             01/09/2012 31/10/2012                                        1.522.000                                         KENNEDY        

4950                                              PRINCIPAL                 TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                                                                       

2 MESES                                                                                             01/11/2012 31/12/2012                                        1.522.000                                         KENNEDY        

4950                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                                                                       

2 MESES                                                                                             01/11/2012 31/12/2012                                        1.522.000                                         KENNEDY        

076                                               PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                              

4 MESES                                                                                     01/01/2013 30/04/2013                                        1.522.000                                         KENNEDY        

1748                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 3 MESES             01/05/2013 31/07/2013                                        1.522.000                                         KENNEDY        
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ADMINISTRAT
IVO II                                                                                                                       

3425                                         PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                                                                       

3 MESES                                                                                             01/08/2013 31/10/2013                                        1.522.000                                KENNEDY        

4726                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                                                      

2 MESES                                                                                             01/11/2013 31/12/2013          1.522.000                                         KENNEDY        

077                                               PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                              

2 MESES                                                     01/01/2014 28/02/2014                                        1.560.000                                         KENNEDY        

1281                                              PRINCIPAL                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                                                                       

2 MESES                                                                                             01/03/2014 30/04/2014                                        1.560.000                                         KENNEDY        

1830                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                                                                       

2 MESES                                                                                             01/05/2014 30/06/2014                                        1.560.000                                         KENNEDY        

3074                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                      

3 MESES                                                                                             01/07/2014 30/09/2014                                        1.560.000                                         KENNEDY        

5699                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                                                                           

1 MES                       01/10/2014 31/10/2014                                        1.560.000                                         KENNEDY        

6163                                              PRINCIPAL                                         TECNICO 
ADMINISTRAT

IVO II                                                                                                                       

2 MESES                                                                                             01/11/2014 31/12/2014                                        1.560.000                                        KENNEDY        

104                                               PRINCIPAL                                         MURCIA 
GARZON 

MARY LUZ                                                                                                                 

2 MESES                                                                                             01/01/2015 28/02/2015                  1.560.000                                         KENNEDY        

1594                                              PRINCIPAL                                         MURCIA 
GARZON 

MARY LUZ                                         

2 MESES                                                             02/03/2015 01/05/2015                                        2.100.000                                         KENNEDY        

2649                                              PRINCIPAL                                 PROFESIONA
L 

UNIVERSITARI
O                                                                                                                            

29 DIAS                                                                                             02/05/2015 31/05/2015                                        2.100.000                                         KENNEDY        

3563                 PRINCIPAL                                         PROFESIONA
L I                                                                                                                          

15 DIAS                                                                                             01/06/2015 15/06/2015                                        2.200.000        KENNEDY        

3954                                              PRINCIPAL                                         PROFESIONA
L I                                                                                          

15 DIAS                                                                                             16/06/2015 30/06/2015                                        2.200.000                                         KENNEDY        

4087                                              PRINCIPAL                                         PROFESIONA
L I                  

2 MESES                             01/07/2015 31/08/2015                                        2.200.000                                         KENNEDY        

6211                                              PRINCIPAL                                         PROFESIONA
L I                                                                                                                          

1 MES                                                                                               01/09/2015 30/09/2015                                        2.200.000                                         KENNEDY        

7598                                              PRINCIPAL                                         PROFESIONA
L I                                                                                                                          

3 MESES                                                                                             01/10/2015 31/12/2015                          2.200.000                                         KENNEDY        

0925                                              PRINCIPAL                                         PROFESIONA
L I                                                          

4 MESES                                                                     01/01/2016 30/04/2016                                        2.200.000                                         KENNEDY        

1-1162                                            PRINCIPAL                                         PROFESIONA
L I                                                                                                                          

3 MESES Y 
VEINTE (20) 

DIAS 
CALENDARIO                                                               

11/01/2017 30/04/2017                                        12.466.667                                        KENNEDY        

1-1162                       PRINCIPAL                                         MURCIA 
GARZON 

MARY LUZ                                                                                                                     

2 MESES                                                                                             01/04/2017 30/06/2017                                        2.200.000                KENNEDY        
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES 
 
Profesional 
 
 
 
 
 
Las órdenes relacionadas anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el  
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados. 
 
Se expide la presente constancia de la información registrada en la base de datos a solicitud del interesado a 
los ocho (8)dias del mes de junio de 2017 
 

Atentamente, 
 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            PABLO VI       



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. 

a 	. 
ALCALL4 MAYOR 
DEBOZOTAIM t.. 

CERTIFICACIÓN ORDEN O CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS 

CO-OPS-FT-22 V1 
.......— ........ 

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN 

'CERTIFICA QUE: 

Una vez revisado el a chivo general de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, 
NIT.900.958.564-9, se encuentra el registro de MARY LUZ MURCIA GARZON, identificado (a) con 
la Cédula de Ciudadan a No. CC. 1030553939 quien ha prestado sus servicios en esta Entidad a 
través de Orden o Contrato de Prestación de Servicios así: 

No. ORDEN O 
CONTRATO 

DE 
PRESTACION 

DE 
SERVICIOS 

DESDE HASTA OBJETO/PERFIL VALOR TOTAL CONTRATO UNIDAD SERVICIOS 
DE SALUD 

006993 01/09/2017 31/12/2017 ASISTENCIAL $10.850.000 VISTA HERMOSA 
000006 01/01/2018 30/03/2018 ASISTENCIAL $ 7.700.000 VISTA HERMOSA 
5416 01/04/2018 30/06/2018 ASISTENCIAL $ 8.400.000 VISTA HERMOSA 
9901 04/07/2018 15/09/2018 ASISTENCIAL $ 9.000.000 VISTA HERMOSA 

13232 16/10/2018 31/12/2018 'ASISTENCIAL $ 4.500.000 VISTA HERMOSA 

Cabe señalar que el contrato No. 13232 ala fecha se encuentra en ejecución. 

La presente certificación no reconoce derechos laborales, en virtud a que se trata de un Contrato por 
prestación de servicios para independientes regulado por el Manual de Contratación de la Subred Integrada 
de Servicios de Salud Sur E.S.E y demás normas concordantes. 

Se advierte ,que la información contentiva de la presente certificación fue tomada de la base de datos que 
reposa en la Entidad. 

Para confirmar los datos que contiene esta certificación o solicitar información adicional favor comunicarse al 
Área de Contratación, línea telefónica 7428585 Ext. 1504. Código de Verificación: @H<104VQ5 

La certificación se expide en Bogotá D.C., a solicitud del interesado (a), para ser presentada a QUIEN 
INTERESE a los Veintiséis (26) día del mes de Noviembre del 2018. 

HAPARRO VARGAS 
DIRECTOR DE CONTRATACIÓN 

FUNCIONARIO/ 
CONTRATISTA 

NOMBRE CARGO SEDE RED FIRMA 

Proyectado y 
Elaborado pon 

Alejandra Napa Cano Auxiliar Administrativo Tunal Subred Integrada de Servidos de Salud Sur  

Aprobado pon Mireya Díaz Bellrán Profesional Universitario Tunal Subred Integrada de Servidos de Salud Sur 
D9 

Los presentes actuada, 5 administrativas se ejecutan en cumplimiento con lo establecido en el calculo 
efectud la recrgantzeclan del sector salud de Bogotá. cm base en lo dispuesto en la Ley 489 de 1998 que regula 
reestrucbmacIón.lusltin, supresión o liquidación; en el presente caso de fusión. no Implica saludan de continuidad 

En cumplimiento de los principios administrativos previstos en el Código Procesal Admhistmthio y do Id 
operando de can/anidad can lo dispuesto en la Ley 489 de 1998 hasta tanto se asegure la operación dele 

Datamos que hemos reatadoel presente deo/mento y lo encontramos ajustado e las normas y disposiciones 

2 del Acuerdo Cásele 641/2016 del calo* de Bogotá con el cual so 
la mediar:adán de las entidades plIAloas mediante las figuras do 
para el ejercido dela fundan o prestación del seMcio. 

Contencioso Administraba, de responsabilidad y eficacia, se continuara 
Subred Sur. ah, de cMlar anclas e Inseguridad jurídica. 

legales y pcc tanto lo presentamos para la respectiva dona. 

Carrera 20 No. 47 8 - 35 Sur 
Código postal: 110611 
www.subredsur.00v.co   

2018-11-26 



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARI LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones 
y especificaciones:

CONTRATO 4540 de 2019

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 34.049.400

FECHA DE INICIO 2019-03-06

FECHA DE TERMINACIÓN 2020-01-31

PERFIL PSICOLOGO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Desarrollar acciones integrales o según el perfil de promoción de la salud, prevención de la enfermedad y gestión del riesgo 
según curso de vida de las comunidades que componen la subred y de acuerdo a la condición, situación o exposición al riesgo; 
desde los diferentes espacios de vida cotidiana y/o componentes del plan de intervenciones colectivas.2. Garantizar la calidad, 
veracidad y cumplimiento de los productos concertados, presentar informes y reportes en la periodicidad definida y asistir a 
procesos de preauditorias y auditorías internas y externas según requerimiento.3. Garantizar la custodia y protección de los 
documentos físicos y magnéticos entregados para la ejecución de sus actividades.4. Activar los procesos de referencia y 
contrareferencia dando respuesta a las necesidades identificadas en la comunidad.5. Asistir a las diferentes reuniones, eventos 
o espacios que sean asignados y, o delegados apoyar la realización de jornadas, actividades y eventos de interés del área de 
salud pública de la Subred Sur cuando sea requerido. Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado 
cumplimiento de los objetivos establecidos.6. Realizar intervenciones epidemiológicas de campo de los subsistemas que 
componen Vigilancia en Salud Publica (Transmisibles, Sisveso, Crónicos, Urgencias y Emergencias, Salud Sexual y Reproductiva, 
SIVIM, SISIVECOS, SIVELCE, VESPA, VSPC, DISCAPACIDAD, COMUNITARIA, SIVISTRA, SISVAN, VCRSDJ) según perfil con su 
respectiva Pre-crítica y validación de la información en formatos de visita, fichas de notificación de eventos de interés en salud 
pública, verificar concordancia entre IEC, ficha de notificación y los diferentes aplicativos que se manejen en el componente de 
Vigilancia en Salud Pública (SIVIGILA, SIVIGILA D.C., MESS, EPI INFO, RUAF, SVEMMBW, FACTURA y demás).7. Estar disponible al 
cronograma de disponibilidad mensual para la atención de eventos de interés en Salud Publica en la subred Sur de Urgencias y 
Emergencias y sarampión.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARI LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones 
y especificaciones:

CONTRATO 460 de 2019

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 6.000.000

FECHA DE INICIO 2019-01-02

FECHA DE TERMINACIÓN 2019-02-28

PERFIL PSICOLOGO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

a. Realizar planeación, implementación, monitoreo y evaluación correspondiente a los procesos asignados de acuerdo al Plan de 
Intervención Colectiva y conforme a las cualidades de los lineamientos definidos para las actividades a desarrollar en 
cumplimiento al objeto contractual.b. Presentar informes y reportes en la periodicidad definida, con calidad, veracidad y 
cumplimiento, de acuerdo a la meta acordada, productividad y actividades ejecutadas.c. Planear, verificar, y presentar procesos 
de preauditorias y auditorías internas y externas según requerimiento, cumpliendo con características de calidad, oportunidad y 
veracidad.d. Garantizar la custodia y protección de los documentos físicos y magnéticos entregados para la ejecución de sus 
actividades e. Activar los procesos de referencia y contrareferencia dando respuesta a las necesidades identificadas en la 
comunidadf. Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado cumplimiento de los objetivos establecidos.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MURCIA GARZON MARI LUZ; identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones 
y especificaciones:

CONTRATO 567 de 2020

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 12.691.140

FECHA DE INICIO 2020-02-01

FECHA DE TERMINACIÓN 2020-06-03

PERFIL PSICOLOGO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Desarrollar acciones integrales o según el perfil de promoción de la salud, prevención de la enfermedad y gestión del riesgo 
según curso de vida de las comunidades que componen la subred y de acuerdo a la condición, situación o exposición al riesgo; 
desde los diferentes espacios de vida cotidiana y/o componentes del plan de intervenciones colectivas.2. Garantizar la calidad, 
veracidad y cumplimiento de los productos concertados, presentar informes y reportes en la periodicidad definida y asistir a 
procesos de preauditorias y auditorías internas y externas según requerimiento.3. Garantizar la custodia y protección de los 
documentos físicos y magnéticos entregados para la ejecución de sus actividades.4. Activar los procesos de referencia y 
contrareferencia dando respuesta a las necesidades identificadas en la comunidad.5. Asistir a las diferentes reuniones, eventos 
o espacios que sean asignados y, o delegados apoyar la realización de jornadas, actividades y eventos de interés del área de 
salud pública de la Subred Sur cuando sea requerido. Informar a tiempo cualquier eventualidad que interfiera en el adecuado 
cumplimiento de los objetivos establecidos.6. Realizar intervenciones epidemiológicas de campo de los subsistemas que 
componen Vigilancia en Salud Publica (Transmisibles, Sisveso, Crónicos, Urgencias y Emergencias, Salud Sexual y Reproductiva, 
SIVIM, SISIVECOS, SIVELCE, VESPA, VSPC, DISCAPACIDAD, COMUNITARIA, SIVISTRA, SISVAN, VCRSDJ) según perfil con su 
respectiva Pre-crítica y validación de la información en formatos de visita, fichas de notificación de eventos de interés en salud 
pública, verificar concordancia entre IEC, ficha de notificación y los diferentes aplicativos que se manejen en el componente de 
Vigilancia en Salud Pública (SIVIGILA, SIVIGILA D.C., MESS, EPI INFO, RUAF, SVEMMBW, FACTURA y demás).7. Estar disponible al 
cronograma de disponibilidad mensual para la atención de eventos de interés en Salud Publica en la subred Sur de Urgencias y 
Emergencias y sarampión.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MURCIA GARZON MARI LUZ; identificado(a) con cédula de 
ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes condiciones 
y especificaciones:

CONTRATO 5337 de 2020

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 38.972.103

FECHA DE INICIO 2020-06-04

FECHA DE TERMINACIÓN 2021-04-30

FECHA DE TERMINACIÓN ANTICIPADA 2021-04-30

PERFIL PSICOLOGO

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

a) Implementar los procesos asignados como PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 con criterios de calidad a fin dar cumplimiento a 
los objetivos y metas establecidas en el Plan de Intervenciones Colectivas, el plan de salud territorial y plan operativo 
institucional.b) Apoyar los procesos de la respuesta integral en salud, reconociendo las necesidades de la comunidad con 
enfoque diferencial, comunitario, familiar, poblacional y de curso de vida.c) Desarrollar procesos de planeación, Ejecución y 
Evaluación de las acciones asignadas y concertadas en los diferentes procesos y/ o componentes en cumplimiento de los 
lineamientos y fichas técnicas; realizando las respectivas acciones de mejoramiento a que haya lugar.d) Entregar de manera 
oportuna cronogramas de trabajo, productos e informes según indicaciones técnicas. e) Dar cumplimiento a la meta y productos 
establecidos por la Subred Integrada de Servicios de Salud. f) Los productos presentados deben cumplir con atributos de 
calidad, oportunidad y veracidad.g) Realizar la revisión de los lineamientos técnicos dados por la SDS y que son propios de su 
intervención y realizar apropiación de los mismos.h) Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervención conforme 
a los lineamientos del proceso de gestión documental.i) Informar oportunamente sobre cualquier eventualidad que interfiera en 
el cumplimiento de los objetivos establecidos.j) Asistir a las reuniones de acuerdo a la convocatoria direccionada por su 
supervisor y líder técnico.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MURCIA GARZON MARY LUZ ; identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 5268 de 2021

OBJETO PRESTAR SERVICIOS DE APOYO COMO PROFESIONAL EN PSICOLOGIA PARA EL ENTORNO LABORAL 
EN EL MARCO DEL CONVENO PSPIC NO. 2353360-2021 ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE 
SALUD-FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 44.769.546

FECHA DE INICIO 2021-05-01

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2022-04-30

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Promover en niños, niñas, adolescentes, sus familias, padres y/o cuidadores, el uso de herramientas que fomenten prácticas 
de auto- cuidado, desarrollo integral y desvinculación del trabajo infantil. 2.Monitorear el proceso de desvinculación de niños, 
niñas y adolescentes o trabajo protegido en adolescentes trabajadores y realizar seguimiento a la desvinculación de las peores 
formas de trabajo en niños, niñas y adolescentes previamente intervenidos3. Realizar asesorías a familias y acudientes de niños, 
niñas y adolescentes trabajadores para el reconocimiento y definición de roles.4. Realizar seguimiento en la efectividad de las 
canalizaciones y activación de ruta a los riesgos identificados en las acciones desarrolladas.5. Liderar la conformación y 
fortalecimiento de redes sociales y comunitarias con personas que realizan y están vinculadas a actividades sexuales pagadas. 
(Especifico perfil Trabajo social)6. Desarrollar actividades colectivas para fomentar los derechos en salud de las personas que 
realizan actividades sexuales pagadas.7. Realizar asesorías psicosociales, con personas que realizan actividades sexuales 
pagadas. (Especifico perfil Psicólogo) 8. Diligenciar los formatos de recolección de la información establecidos en el lineamiento 
y/ o instrumentos 9. Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervención conforme al proceso de gestión 
documental.10. Las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato según necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARY LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 5384 de 2022

OBJETO  PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN COMO PSICOLOGO, PARA EL ENTORNO CUIDADOR 
LABORAL EN EL MARCO DEL  CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL 
DE SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 52.176.548

FECHA DE INICIO 2022-05-01

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2023-03-26

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Promover en niños, niñas, adolescentes, sus familias, padres y/ o cuidadores, el uso de herramientas que fomenten 
prácticas de auto-cuidado, desarrollo integral y desvinculación del trabajo infantil. 
2.Monitorear el proceso de desvinculación de niños, niñas y adolescentes o trabajo protegido en adolescentes trabajadores y 
realizar seguimiento a la desvinculación de las peores formas de trabajo en niños, niñas y adolescentes previamente 
intervenidos. 
3. Realizar asesorías psicosociales en unidades de trabajo informal de alto y mediano impacto. 
4. Realizar asesorías a familias y acudientes de niños, niñas y adolescentes trabajadores para el reconocimiento y definición 
de roles. 
5. Realizar seguimiento en la efectividad de las canalizaciones y activación de ruta a los riesgos identificados en las acciones 
desarrolladas. 
6. Liderar la conformación y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias con personas que realizan y están vinculadas a 
actividades sexuales pagadas. 
7. Desarrollar actividades colectivas para fomentar los derechos en salud de las personas que realizan actividades sexuales 
pagadas.
8. Realizar asesorías psicosociales, con personas que realizan actividades sexuales pagadas. (Especifico perfil Psicólogo). 
9. Diligenciar los formatos de recolección de la información establecidos en el lineamiento y/o instrumentos. 
10. Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervención conforme al proceso de gestión documental. 
11. Las demás que sean concertadas con el supervisor del contrato según necesidad del PIC.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARY LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4197 de 2023

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO  DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR ESE.

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 43.392.813

FECHA DE INICIO 2023-03-27

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2024-02-15

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. revisar la calidad de los datos de la informacion, asi como realizar informes a que haya lugar, bien sea solicitados por la 
subred o la secretaria distrital de salud (sds). 
2. recepcion y cargue de activaciones de ruta a drive definido por secretaria de salud y seguimiento a la efectividad de las 
mismas 
3. planear, verificar, y presentar procesos de preauditorias y auditorias internas y externas segun requerimiento, cumpliendo 
con caracteristicas de calidad, oportunidad y veracidad. 
4. alistamiento y preparacion logistica de reuniones y espacios de fortalecimiento 
5. participacion en asistencias tecnicas y reuniones de fortalecimiento de capacidades 
6. garantizar la custodia y proteccion de documentos fisicos y magneticos entregados para la ejecucion de sus actividades. 
7. desarrollar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato segun la necesidad del servicio.
8. realizacion de procesos de precritica de los formatos del entorno cuidador laboral 
9, organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental. 
10. las demas que sean concertadas con el supervisor del contrato segun necesidad del pic. 

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARY LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4025 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO  DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 22.049.264

FECHA DE INICIO 2024-02-02

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2024-05-31

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Realizar asesorias para la promoción del autocuidado y gestión del riesgo en salud de las personas que desarrollan 
actividades en la Unidades de Trabajo en UTIS de alto impacto. 
2. Implementar la estrategia de entornos saludables en Unidades de Traba, Informal de alto impacto. 
3. Identificar las condiciones de salud de la población trabajadora informal 
4. Realización de GOTIS para el fortalecimiento de prácticas de autocuidado en la población trabajadora informal  
5. Realizar seguimiento en la efectividad de las canalizaciones y activación de ruta a los riesgos identificados en las acciones 
desarrolladas. 
6. Diligenciar los formatos de recolección de la información establecidos en el lineamiento y/o instrumentos 
7. Realizar seguimiento al plan de trabajo establecido para la implementación de la estrategia de entornos laborales 
saludables 
8. Acornpañamientos por el cuidado de la salud de los trabajadores de Bogotá 
9, Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervención conforme al proceso de gestión documental. 
10,. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARY LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4697 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 5.345.334

FECHA DE INICIO 2024-04-23

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2024-05-31

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Revisar la calidad de los datos de la información, así como realizar informes a que haya lugar, bien sea solicitados por la 
Subred o la Secretaria Distrital de Salud (SDS)
Recepción y cargue de activaciones de ruta a drive definido por secretaria de salud y seguimiento a la efectividad de las 
mismas
Planear, verificar, y presentar procesos de preauditorias y auditorías internas y externas según requerimiento, cumpliendo con 
características de calidad, oportunidad y veracidad.
Alistamiento y preparación logística de reuniones y espacios de fortalecimiento
Participación en asistencias técnicas y reuniones de fortalecimiento de capacidades
Garantizar la custodia y protección de documentos físicos y magnéticos entregados para la ejecución de sus actividades.
Desarrollar las demás actividades asignadas por el Supervisor del Contrato según la necesidad del servicio.
Realización de procesos de precrítica de los formatos del entorno cuidador laboral 
Organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervención conforme al proceso de gestión documental. 
Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co

©Siasur - ©App Subred Sur Colaboradores - 2025



SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARY LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 4994 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 19.729.932

FECHA DE INICIO 2024-06-01

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2024-10-15

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Promover en niños, niñas, adolescentes, sus familias, padres y/ o cuidadores, el uso de herramientas que fomenten 
practicas de auto-cuidado .
 2.monitorear el proceso de desvinculacion de niños, niñas y adolescentes o trabajo protegido en adolescentes trabajadores y 
realizar seguimiento a la desvinculacion de las peores formas de trabajo en niños, niñas y adolescentes previamente 
intervenidos 
 3. realizar asesorias a familias y acudientes de niños, niñas y adolescentes trabajadores para el reconocimiento y definicion 
de roles.
4. realizar seguimiento en la efectividad de las canalizaciones y activacion de ruta a los riesgos identificados en las acciones 
desarrolladas.
5. Monitorear la conformacion y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias 
6. desarrollar actividades colectivas para fomentar los derechos en salud.
7. realizar asesorias para la promocion del autocuidado
8. diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o instrumentos 
9. desarrollar sesiones colectivas para la promocion del autocuidado
10. Realizar asesoria psicosocial en unidades de trabajo informal de alto, mediano y bajo impacto
11 reconocer la labor de la mujer por el cuidado de la salud. 
12. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental.
13. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARY LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 7322 de 2024

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 9.995.340

FECHA DE INICIO 2024-10-19

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2024-12-31

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Promover en niños, niñas, adolescentes, sus familias, padres y/ o cuidadores, el uso de herramientas que fomenten 
practicas de auto-cuidado .
2.monitorear el proceso de desvinculacion de niños, niñas y adolescentes o trabajo protegido en adolescentes trabajadores y 
realizar seguimiento a la desvinculacion de las peores formas de trabajo en niños, niñas y adolescentes previamente 
intervenidos
 3. realizar asesorias a familias y acudientes de niños, niñas y adolescentes trabajadores para el reconocimiento y definicion 
de roles.
4. realizar seguimiento en la efectividad de las canalizaciones y activacion de ruta a los riesgos identificados en las acciones 
desarrolladas.
5. Monitorear la conformacion y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias
6. desarrollar actividades colectivas para fomentar los derechos en salud. 
 7. realizar asesorias para la promocion del autocuidado 
8. diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o instrumentos
9. desarrollar sesiones colectivas para la promocion del autocuidado
 10. Realizar asesoria psicosocial en unidades de trabajo informal de alto, mediano y bajo impacto
11. reconocer la labor de la mujer por el cuidado de la salud. 
12. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental.
13. Caracterización, identificación y recorridos en Establecimientos relacionados con consumo de alcohol.
14. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

CERTIFICACIÓN DE CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON PERSONA 

NATURAL
CO-OPS-FT-22 V1

LA DIRECCIÓN DE CONTRATACIÓN

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestión documental se evidenció que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E., 
identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribió con el(la) señor(a) MARY LUZ MURCIA GARZON; identificado(a) con cédula 
de ciudadanía No, 1030553939 el Contrato(s) de Prestación de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes 
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 1358 de 2025

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE APOYO A LA GESTION EN EL MARCO 
DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO ENTRE EL FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD Y LA 
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO

$ 27.929.520

FECHA DE INICIO 2025-01-02

FECHA DE 
TERMINACIÓN

2025-07-23

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2
 PIC

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Promover en niños, niñas, adolescentes, sus familias, padres y/ o cuidadores, el uso de herramientas que fomenten 
practicas de auto-cuidado . 
2.monitorear el proceso de desvinculacion de niños, niñas y adolescentes o trabajo protegido en adolescentes trabajadores y 
realizar seguimiento a la desvinculacion de las peores formas de trabajo en niños, niñas y adolescentes previamente 
intervenidos 
3. realizar asesorias a familias y acudientes de niños, niñas y adolescentes trabajadores para el reconocimiento y definicion 
de roles.
4. realizar seguimiento en la efectividad de las canalizaciones y activacion de ruta a los riesgos identificados en las acciones 
desarrolladas.
5. Monitorear la conformacion y fortalecimiento de redes sociales y comunitarias 
6. desarrollar actividades colectivas para fomentar los derechos en salud. 
7. realizar asesorias para la promocion del autocuidado 
8. diligenciar los formatos de recoleccion de la informacion establecidos en el lineamiento y/o instrumentos 
9. desarrollar sesiones colectivas para la promocion del autocuidado 
10. Realizar asesoria psicosocial en unidades de trabajo informal de alto, mediano y bajo impacto
11 reconocer la labor de la mujer por el cuidado de la salud. 
12. organizar y entregar el archivo correspondiente a su intervencion conforme al proceso de gestion documental.
13. Caracterización, identificación y recorridos en Establecimientos relacionados con consumo de alcohol.
14. Otras actividades propias del perfil que fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existió relación laboral entre el (la) contratista y la Subred Sur, dada la naturaleza del contrato 
de prestación de servicios de apoyo a la gestión,regulado por el estatuto General de Contratación de la Administración pública 
(Ley 80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratación de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los 17 días del mes de Julio de 2025.

La presente certificación se expide con firma mecánica autorizada mediante resolución de gerencia de la Subred Integrada de 
servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de 2021

Si la información registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrónico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Código de verificación: dxbP44P160

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validar-certificacion
Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur --- Código postal: 110611

www.subredsur.gov.co
nomina@subredsur.gov.co
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